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6. Contribuir a la cobertura
educativa con equidad ¥y L ; .
.. caidad en ks senicios | Coberlura de educacion superior en el s Wdica. (@ cpmcaion s e s :
Fin UTSEM con respecte al folal de ks | 0.37% 0.42%
educativos de s  niveles | estado de Morelos, poblacién de 18 22 afios n el &
Basico, Madio  Superior,
Superior v Posgrado
Mide la proporcion de agresados y
. . . egresadas  de Técnico  Superior
Las  eetudiantss 'y ks mcf";frmg; ng;’;f: E’m‘:{‘m‘ﬁ Universiario  (TSU) ~ por  core | g0, =
estudiantes se gradian como TS > generacional con rejacion al total de
Técnicos Superiores i estudiantado que ingresaron de TSU de
Propasilo Universitarios yio esa mismia generacion.
Licanciados/as, Ingenieros/as Mide la proporcion de egresados y
competentes y con valbres 2 Lt egresadas  de Licenciatura de
Institucionales :ﬁg’gt* 'GT ERinela g o) generacion A" con reiacién al total de | 88.57% 88%
RERLICIS estudiantes que ingreso en esa misma
genaracian,
. Mide la proporcion de estudiantes con
Componente 1 | Beces olorgedas 8 B8 | oo o ectidiontes becados. | beca intema con relacien al total de | 20% 0% | 20% | 20% 3 4%
ehdbanies por s nthucitn | estudiantes matriculados en la institucion.
. - " Mide & proporcicn de convocatonias de
Actidad 1.2 E;b&;:?:: ‘?:(em;m?;"a{: Nimero de convocatorias de becas | becas internas  publicadas por la 3 1 5 3 5 160
5 UTSEM internas de la UTSEM, publicadas, universidad con  relacion & las ' '
convecatnrias planeadas.
Aictividad 1.1 Asignacion de Exencién de | Numero de estudiantes con exencion | Mide el nimero de estudiantes con | nuewo 3 = 1 17
e 0300 cuatrimestral de pago autorizado. exencian de pago autorizads en el afi indicador %
e . . Mide 1l cantidad de estudiantes .
Porcentae de estudientes alendidos | penigos en ttoria con relecion a la | 80% % |so% |sw | i
- matricula total de estudiantes
5 : Mide la contidad de astudiantes
orcentaje de esfudiantes atendidos | atendidos en apoyo psicopedagdaico con ; 284
&n apoyo psicopedagogico. relacion @ k8 malriculz total de i i 0% | 0% oy 1
estudiantes
Mide la cantidad de estudiantes
Porcentaje de estudiantes atendidos | atendidos en asesoria académica con " ¢
en Asesorlas académicas, mbcion & & maricus total de | 0P WL % L% i %
: estudiantes
; . Calficacion obtenida en 1 encuesta
Componanta 2 Tutorias, Asesgrias y Apoyo | del Modelo Educativo de Calidad del | Mide el grado se satisfaccion en el
Psicopedagdgico otorgado Subsistama  de  Universidades | servicio de Tutorias brindado a partir de | 8.6 86 |BE 84 a7
Tecnologicas { MEGASUT), en el | laencuesia de MECASUT
fubro de Tutorias
Calficacion obtenida en 13 encuesta
del Modelo Educativo de Calidad del | Mide el grado de satisfaccion en el rubra
Subsistema  de  Universidades | de asesorias académicas brindadas a | 9 9 2 85 84
Tecnokigicas ( MECASUT), en el | partir de la encuesta de MECASUT
rubro de Asesarias
Calficacion obtenida en la encuestd | iy o) greds de satistaceion en ¢l
del Modelo Educativo de Calidad del
senvicic de Apoyo Psicopedagogico i
Subsisterna  de  Universidades hindado 2 park de 1 ehcuesta de 89 8.9 8BS 83 83
Tecnoligicas ( MECASUT), en el '
rubro de Apoyo Picopedagdgioo | MECASUT
T i Mide ef seguimiento al Programa
o Seguimiente al  Programa | Programa  Institucional de  Tutorias s e g
Actividad 2.2 institucional de Tutoria (PIT) | (PIT) actualzago, Inl'smu(:ione-. de Tutorias de acuerds alo {1 1 1 1 10l
Actividad 2.1 Capacitacionf de) docentes | Porcentale  de  Docentes-Tulores E&ide d de docentes futores | 80 80 80 &0 13 160,
DINEZ

EVALUACION




UNNER@?Q" ) TEQN&LGG#CA Qﬁi. SUR QE .ESTADQ DE MORELQS

_Facha 09/10;’2023

ittores capacitados. capacitados en refacién al tolal de i
docentss tutores asignados a grugo en el
cichs escolar
: Mide la cantidad de docentes yio
Fersonal  Docente Parcentaje de docentes/o | administrativos  capacitados en relacion 44
Componente 3 | - dministrativo capacitado administrativs capacitados ol total de docentes yio adminisirativos | - i »
: de la universidad
Elaboracion del Programa - Mide el cumplimiento de Iz e!abelrac!t?n
Aethvidad 3.9 anual de copaciiacion el Programa anual de capactacion del | del programa anual de capacitaticn | 4 1 1 1 108
persanial de Ia Universidad personal de-la Universidad elaborado. | docente w_g administrativo con relacion a
2 planeacian anual
— — - = - e
Actividad 3.1 Curgvss yio  capaciaciones Porcentzje  de capacitaciones  ylo | Mide la proporcion de cursos  yio 85 20% 40% | 85% 49 i
realizadas en el afio cursos al personal de la Universidad capacitaciones realizadas en el afio £
: Mide la proporcion de Programas
Programas Educativos (PE) | Porcentale de programas educativos S o it 1oL ibkiGe
Components 4 biocio« i nosadiados i ionylo ] evaluados yio acreditados, respecto al | 10 10%
: : Hauachn i total de Programas Educativos del nivel
TSU y licenclatura impartidos
Evaluacion  del programa . .
Actividad 4.2 educative por el organismo | Programa educative evaluado Mide el nimero de  Programas 1 1
aia Educativos evaluados
certificador.
Realizacion de fet i} " " N
Actividad 4.1 autoevaluacion del programa | Informe de autoevaluacion elaborado. Maljg la elaboracien qe‘ B ainneiaREce 1 1
seliicatie: del Programa Educative
Promocién de  la  oferta Mide la cantidad de estudiantes captados
Componerte 5 | educativa de la UTSEM, Porwitazet d&ﬂ‘d”m&m":‘mw“ por s diferentes estrategias  de | 40% 4% 142 8
realizada s i promocion gue realiza ls UTSEM
Promocionar 2 la UTSEM en las |, .. ; G = )
insiuciones Pubicas de Educacion | WiO° €1 numers ":pg’,ﬂ'{'"ff’]?zgi'z‘jj
i ;s ; superior & na d i o | &
. Realzacion de campafias de Media Superior (IPEMS) de b zona de influencia donde se realiza la promocién Ll Lk e 3
Actividad 5.2 9% influencia, con  campafias  de et
prOmOocion ; de la Universidad
captacion,
Elaborar el Plan de medios de | Mide la elsboracion de las estrategias 1 5 1 q i 4 1450
publicidad publicitarias de la Universidad .
; : . | Actuslizar la convocatoria de ingreso y | Mide la actualizacion de B informacién
Aciidag 5.1 Ef;g:isgi‘zm,g:m"‘a‘e”a' material publictaio de las Programas | pars iniciar b campafa de captacion del | 1 1 1 1|1 1 e
i Educativos de la Universidad nuevo cicl escolar
Mide el ndmero de egresadas y
) : Porcentaje de egresadas y egresados | egresados  de Licenclatura de la
Coiririonta 8 Vinculacion con el seclor | de Licenclalura /ingenleria que se | generacion 'n” que se Insertaron en al | 7 50%
productivo realizada Insertaron al mercado laboral en los | mercade laboral a § meses de haber |
primeros B meses de haber egresado. | egresade, con relacion al total de
egresadosias de la misma generacion.
Porcentaje  de estudiantes con |, . et
Aciividad 6.3 Acreditacion de. estudiantes | estadias realizadas en empresas o :ihuebla gmpfl‘.gﬁ} i deL.immﬂnm o kU): 85 85 a5 s 42,4
R en estadias instituciones del estado de Morekos y w\:Chs, meﬂhes, 5: Floflesiﬂ?‘%'[ 9 ¥
del pais, ¥ o ’
Mide I3 proporcion de convenios de
Porcentale  de  convenios  de | colaboracion firmados con instituciones o
ey 5 Realizacion de  wvinculacién | colaboracion firmados con | empresas instaladas en el estado de - _—
S con &l sector productive. Instituciones o empresas instaladas en | Morsios v fo el pais, con relacion al %0 o % 9 H e
el estado de Morelos yio el pais. nimern de Convenios necesarios en el
afo "n",
Sesiones realizadas por el | Porcentaje de sesiones realizadas por | Mide |a cantidad de sesiones reafizadas
Actividad 6.1 Conssjo de Vinculacion 'y | el Consejp de Vincubcion v | por el Consejps de Vinculacion y | 100 0% | 100% i &
Pertinencia Perinencia Pertinencia de la Institugion.
Gestion aiistaie Gestiones relacionadas para mejorar | Mide la cantidad de gestiones realizadas
Componette 7. | o ohicional - y tener en buenas condiciones los | para mejorar la infraestructura de la | 3 2 £ 7 4 (o
espacios educativos de la UTSEM UTSEM
e - : Nimere de informes financieras | Mide el nimero de informes Financlercs
ciividad 7.3 formes fin i
Arihdaly iripemes financieros elaborados presenfados anuaimente e ! * s $ ; B
Programa anual de f e Mide el cumplimienio de las actividades
Actividad 7.2 mantenimiento a la :F?:’tenertei {unca:nes;n{lj%oE:‘mes % | el programa anual de manienimiento a | 85 20% 40% 60% | 85% 187 TZ
nfraestrictura e sy i la infraastructura,
Programa anual de Wi | b Irequisicinnes s Mide la stencidn de las requisiciones
Actidad 7.1 adeiiiones materiales y servicios que solicten las | (LS ST Y 150 40 80 100 | 150 175 97
9 areas de fa UTSEM. o :
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